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	STRATEGIA ROZWoju Gminy DYDNIA na lata 2021-2030



Szanowni Państwo,

w związku z opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy Dydnia na lata 2021-2030 chcielibyśmy zaprosić Państwa do udziału w badaniu ankietowym. 
Strategia będzie wyznaczała przyszłe kierunki rozwoju Gminy, a także priorytety w zakresie działalności władz samorządowych. W związku z tym bardzo ważne jest, aby Strategia odpowiadała rzeczywistym potrzebom i preferencjom mieszkańców. Dlatego też chcielibyśmy poprosić Państwa o wypełnienie poniższego kwestionariusza dotyczącego doświadczeń i oczekiwań mieszkańców Gminy.
Gwarantujemy Państwu pełną anonimowość, wyniki badania będą opracowywane i prezentowane jedynie w formie zbiorczych zestawień. 


1. Jak oceniają Państwo Gminę jako miejsce zamieszkania? Bardzo prosimy o ocenę w skali od 0 do 4 gdzie 0 oznacza ocenę najniższą a 4 najwyższą.
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2. Jak oceniają Państwo poszczególne aspekty życia w Gminie? Bardzo prosimy o dokonanie oceny na skali od 0 do 4, gdzie 0 oznacza ocenę całkowicie negatywną, zaś 4 całkowicie pozytywną. 
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	1. 
	Estetyka i czystość w gminie
	
	
	
	
	

	2. 
	Bezpieczeństwo mieszkańców
	
	
	
	
	

	3. 
	Ekologia i gospodarka odpadami 
	
	
	
	
	

	4. 
	Zieleń komunalna 
	
	
	
	
	

	5. 
	Stan dróg
	
	
	
	
	

	6. 
	Stan chodników
	
	
	
	
	

	7. 
	Jakość oświaty na poziomie podstawowym 
	
	
	
	
	

	8. 
	Opieka nad dziećmi (żłobki i przedszkola)
	
	
	
	
	

	9. 
	Stan i dostępność infrastruktury sportowej 
	
	
	
	
	

	10. 
	Oferta kulturalno-rozrywkowa
	
	
	
	
	

	11. 
	Standard i dostępność mieszkań
	
	
	
	
	

	12. 
	Możliwości znalezienia pracy w gminie
	
	
	
	
	

	13. 
	Dostęp do usług służby zdrowia
	
	
	
	
	

	14. 
	Dostępność infrastruktury publicznej dla osób niepełnosprawnych
	
	
	
	
	



3. Które z powyższych aspektów życia w gminie wymagają podjęcia przez władze priorytetowych działań? Bardzo prosimy o wybranie maksymalnie trzech.
· Estetyka i czystość w gminie
· Bezpieczeństwo mieszkańców
· Ekologia i gospodarka odpadami 
· Zieleń komunalna 
· Stan dróg
· Stan chodników
· Komunikacja lokalna 
· Jakość oświaty na poziomie podstawowym
· Opieka nad dziećmi (żłobki i przedszkola)
· Stan i dostępność infrastruktury sportowej 
· Oferta kulturalno-rozrywkowa
· Standard i dostępność mieszkań
· Możliwości znalezienia pracy na terenie gminy
· Dostęp do usług służby zdrowia
· Dostępność infrastruktury publicznej dla osób niepełnosprawnych
· Inne (jakie? …………………………………………………………………………)
4. Jak oceniają Państwo poziom rozwoju gospodarczego Gminy na tle innych gmin w Polsce? Bardzo prosimy o ocenę na skali od 0 do 5, gdzie 0 oznacza bardzo niski poziom rozwoju (niższy niż większości gmin w kraju) zaś 5 bardzo wysoki poziom rozwoju (wyższy niż większości gmin w kraju).
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5. Na ile prawdopodobne jest, że poleciliby Państwo swoją Gminę przyjaciołom lub krewnym jako dobre miejsce do zamieszkania? Bardzo prosimy o ocenę na skali od 0 do 10, gdzie 0 oznacza „zupełnie nieprawdopodobne” zaś 10 „pewne”.
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6. Co mogłoby skłonić Państwa do zmiany miejsca zamieszkania?
· Możliwość zamieszkania w dużym mieście 
· Możliwość zamieszkania bliżej natury
· Możliwość wyjazdu za granicę
· Względy zawodowe – możliwość znalezienia dobrej pracy/założenia działalności gospodarczej
· Względy osobiste – chęć mieszkania bliżej krewnych, powrót do miejsca urodzenia
· Uwarunkowania związane z edukacją i samorozwojem np. podjęcie studiów wyższych
· Osobista potrzeba zmiany otoczenia
· Nic, zdecydowanie nie opuściłbym obecnego miejsca zamieszkania
· Inne (jakie? ………………………………………….) 

7. Jakie powinny być najważniejsze kierunki rozwoju Gminy w przyszłości? Bardzo prosimy o zaznaczenie maksymalnie trzech najważniejszych. 
· Rozwój gospodarczy, wspieranie przedsiębiorczości mieszkańców
· Pełniejsze wykorzystanie potencjału turystycznego
· Działania na rzecz podtrzymywania i kultywowania lokalnych tradycji
· Ekologia i poszanowanie środowiska naturalnego
· Poprawa jakości życia mieszkańców
· Rozwój społeczeństwa informacyjnego
· Poprawa komunikacji z miastem powiatowym (Brzozów), z miastami regionu (np. Sanok, Rzeszów), z innymi gminami w regionie 
· Promocja i wzmacnianie marki Gminy
· Inne (jakie? ………………………………………….) 



Metryczka
Płeć: 
· Kobieta			
· Mężczyzna
Wiek:
· Poniżej 24 lat
· 25 – 34 lata
· 35 – 44 lata
· 45 – 54 lata
· Powyżej 55 lat
Wykształcenie:
· Podstawowe/gimnazjalne
· Zasadnicze zawodowe
· Średnie
· Wyższe
· Inne (jakie? ………………………………………….)
Sytuacja na rynku pracy:
· Nauka 
· Emerytura
· Renta
· Bezrobocie 
· Praca najemna 
· Praca na własny rachunek
· Praca w indywidualnym gospodarstwie rolnym
· Inne  (jakie? ………………………………………….)
Długość zamieszkiwania w Gminie Dydnia:
· Poniżej 5 lat
· 5-10 lat
· 11-15 lat
· Dłużej niż 15 lat
Miejsce zamieszkania:
· Dydnia
· Grabówka
· Jabłonica Ruska 
· Jabłonka
· Końskie
· Krzemienna
· Krzywe
· Niewistka
· Niebocko
· Obarzym
· Temeszów
· Ulucz
· Witryłów
· Wydrna
· Inna gmina powiatu brzozowskiego
· Inna gmina województwa podkarpackiego
Dziękujemy za udział w badaniu! 
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